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KOLEKTIVAIS IESNIEGUMS

2017. gada 9.maija portala ManaBalss Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku
arodbiedriba (LIZDA) uzsaka Latvijas pilsonu parakstu vaksanu iniciativas “Novérst
diskriminaciju  pirmsskolas izglitibas pedagogu nodarbinatiba”  atbalstam
(https://manabalss.lv/vienlidzibu-pirmsskolas-izglitibas-iestazu-pedagogiem-darba-
samaksu-nodrosinat-no-valsts-budzeta/show). Lidz 2020. gada 11. februarim plkst.
14:00 iniciativu parakstija 10 426 atbalstitaji. Savaktie paraksti liecina par aktualitati
un iniciativas nozimibu Latvijas pilsonu vidi.

Liudzu LR Saeimu izskatit iepriekSmingto iniciativu un rast risindjumu.

Lidzam noverst gadiem pastavoSo nevienlidzibu pirmsskolas izglitibas iestazu
pedagogu nodarbinatiba.

NepiecieSams veikt grozijumus Izglitibas likuma, nosakot, ka pirmsskolas izglitibas
iestazu pedagogiem darba samaksa tiek nodros$inata no valsts budzeta. [zglitibas likuma
60.panta tresa dalas norma nosaka, ka “pedagogu darba samaksa valsts vai paSvaldibas
izglitibas iestad€s, ka ar1 valsts augstskolu vid€jas izglitibas iestades, taja skaita beérnu
no piecu gadu vecuma izglitoSana nodarbinato pedagogu darba samaksa tiek
nodroS$inata no valsts budzeta Ilidzekliem un valsts budZeta mérkdotacijam. Pargjo
pedagogu, kas isteno pirmsskolas izglitibas programmas pasvaldibas izglitibas iestades,
darba samaksa, ja citos likumos nav noteikts citadi, tieck nodroSinata no pasSvaldibas
budzeta”. PaSvaldibu budzetu iespéjas palielinat finans€jumu pirmsskolas izglitibas
pedagogiem ir visai atSkirigas, veidojas nevienlidziba pedagogu atalgojuma, kas rada
risku lielai kadru mainibai un Iidz ar to veicina nevienlidziga pakalpojuma
nodrosinasanu beérniem. Turklat Ministru kabineta 15.01.2018.gada apstiprinatais
pedagogu darba samaksas paaugstinasanas grafiks, laika periodam no 2018.gada —
2022.gadam, paredz pakapeniski palielinat minimalo darba samaksu par slodzi (2018.
gada — 710 euro, 2019. gada — 750 euro, 2020. gada - 790 euro, 2021. gada - 830 euro
un 2022. gada — 900 euro). Nemot véra, ka lielaka dala pasvaldibas nevar nodroSinat
vienlidzigu atalgojumu pirmsskolas izglitibas pedagogiem, tad pastav risks, ka tas
nevarés nodros§inat atalgojuma palielindjumu arT nakotng.

Atgadinam, ka dokumenta - Par Valdibas ricibas planu Deklaracijas par Artura Kri§jana
Karina vadita Ministru kabineta ieceréto darbibu istenoSanai deklaracijas dota
uzdevuma Nr.097, pasakuma nr.97.1, viens no darbibas rezultatiem ir *“2) Sagatavoti
priekSlikumi prioritarajam pasakumam un normativa reguléjuma izmainam, lai
pakapeniski ieviestu atlidzibas finanséSanu no valsts budZeta visiem pirmsskolas
pedagogiem.” Aicinam pildit So uzdevumu, lai sasniegtu attiecigo rezultatu, kas saskan
ar iniciativa atbalstito uzstadijumu.

e Isuma problémas bitiba.

Pedejo gadu laika vislielakas vakances tiek konstatétas tieSi pirmsskolas izglitibas
iestades, jo izglitibas un kvalifikacijas prasibas ir augstas pedagogiem, tacu atalgojums
nav pietieckami konkurétspgjigs. Jauzsver, ka ne tikai LIZDA norada uz $o samilzuso
problému, bet jau vairakus gadus péc kartas OECD savos ieteikumos norada, ka Latvija
tieSi jastiprina pirmsskolas izglitibas posms. OECD uzsver, ka pétjjumi pierada
pirmsskolas izglitibas posma ietekmi uz talakajam izglitibas un darba gaitam,
veiksmigu socializ€$anos, ietekmi uz lasitprasmi un matematikas zinaSanam.
Inform&jam, ka LIZDA apkopoja datus par pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu
vidéjo darba algas likmi un slodzi visas 119 Latvijas paSvaldibas. Apkopotie dati



liecina, ka tikai 48 paSvaldibas tiek nodroSinata pilna vidgja darba slodze un 93
pasvaldibas vidgja darba algas likme ir 750 euro (t.sk. nodokli).

Svarigi, lai augsta [imena specialisti agrini spétu palidzét berniem izglitibas iestades,
tatu tam nepiecieSams papildus resurss, ko ne visas pasvaldibas sp&j nodrosinat
atSkirigas izpratnes un finansu resursu pieejamibas del.

e Panakamais risinajums

Sabiedriba ieglis pedagogu, pret kuru bus ievéroti vienlidzibas principi, [idz ar to art
motivetaks un novertetaks jutisies pedagogs, kas pozitivi ietekmes specialista ikdienas
darba kvalitati. Ikvienam vecakam bitiski, lai ar vina bérnu pirmsskolas izglitibas
iestade strada pedagogs, kur§ jutas novertets atbilstoSi paveiktajam darbam, lielajai
atbildibai. "Eiropas stratégija 2020" ir uzsverts, ka pirmsskolas izglitiba un apripe ir
svarigs pamats veiksmigai apmacibai, socialajai integracijai un velak ari darba tirgum
- personibas veidoSanas konteksta. Eiropas Padome ir aicinajusi visas Eiropas
Savienibas dalibvalstis investét vairak lidzeklus pirmsskolas izglitiba, jo ta nodroSina
izaugsmi nakotne. Ja tiks veikti nepiecieSamie grozijumi Izglitibas likuma, tad
nevienlidziba tiku noversta pret aptuveni 11 000 pirmsskolas izglitibas iestazu
pedagogiem, kuri sava darba ikdiena bérniem vecuma posma 1,5 - 4 gadi sniedz pirmas
zinasanas, prasmes un veicina vinu ieinteres€tibu pirmajas izglitibas gaitas.

Novérsot nevienlidzibu zemakas darba algas likmé un darba slodzé pirmsskolas
izglitibas iestazu pedagogu nodarbinatiba, tiks paaugstinats profesijas prestizs, ka ari
motiveti jaunie pedagogi uzsakt darbu pirmsskolas izglitibas iestad€s un arT motiveti
palikt stradat pieredz€jusie pedagogi.

Nemot vera prasibas par personu datu aizsardzibu, iedzivotaju parakstus elektroniska
formata iesniegs portala ManaBalss.lv uzturétaji, t.i., Sabiedribas Lidzdalibas Fonds,
registracijas numurs 40008164462.

Salidzinot personu datus ar Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes datiem, var
parliecinaties par parakstu autentiskumu.
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